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الجامعة الهاشمية – مرحلة القائمة المختصرة (Shortlist)
نظام تقييم موضوعي بمؤشرات ثنائية (0 = غير محقق | 1 = محقق)
تعليمات التقييم:
• ضع (1) في خانة "1" إذا تحقق المؤشر بوضوح، و(0) إذا لم يتحقق. لا توجد درجات وسطية.
• اكتب في خانة "الدليل / الشاهد" مرجعاً محدداً يثبت حكمك (رقم شريحة، اقتباس مباشر، ملاحظة ميدانية...).
• لا يُقبل ترك خانة الدليل فارغة عند منح الدرجة (1).
• الترشيح للقائمة المختصرة يعتمد على مجموع النقاط الكلي دون أي تدخل تقديري.
أولاً: معلومات المشروع
	اسم المشروع
	

	قائد الفريق
	

	الكلية / القسم
	

	عدد أعضاء الفريق
	

	اسم المقيم
	

	تاريخ التقييم
	


ثانياً: معايير التقييم بالمؤشرات الموضوعية
1. تعريف المشكلة
	#
	المؤشر
	0
	1
	الدليل / الشاهد

	1
	تم تحديد المشكلة ببشكل واضح لا يزيد على 3 أسطر
	
	
	

	2
	تستند المشكلة إلى بيانات أو إثباتات  واقعية موثّقة (إحصاءات، مقابلات، مشاهدات...)
	
	
	

	3
	وصف الفريق الفئة المعنية او المستهدفة من المشكلة بشكل محدد (وليس عاماً)
	
	
	

	4
	المشكلة ذات طابع متكرر وليست حادثة فردية (تؤثر بصورة منتظمة على الفئة المستهدفة)
	
	
	

	5
	تم توضيح لماذا تستحق هذه المشكلة حلاً الآن وليس لاحقاً
	
	
	

	6
	يُظهر الفريق فهماً لجذور المشكلة وليس آثارها فقط
	
	
	

	7
	لم يتم الخلط بين المشكلة والحل في الطرح
	
	
	

	8
	تم تحديد البيئة/السياق الجغرافي أو القطاعي للمشكلة بوضوح
	
	
	

	مجموع المعيار (من 8)
	         / 
	



2. الفريق المؤسس
	#
	المؤشر
	0
	1
	الدليل / الشاهد

	1
	يضم الفريق على الأقل عضوين بتخصصات مختلفة تكمّل بعضها
	
	
	

	2
	هناك عضو واحد على الأقل لديه خلفية تقنية ذات صلة بالحل
	
	
	

	3
	هناك عضو واحد على الأقل لديه اهتمام بالجانب التجاري أو التسويقي
	
	
	

	4
	جميع أعضاء الفريق طلاب فاعلون في الجامعة الهاشمية
	
	
	

	5
	وُزّعت الأدوار بين أعضاء الفريق بوضوح وتجنّب التكرار
	
	
	

	6
	أثبت الفريق التزامه بالمشروع من خلال عمل سابق أو وثيقة تنظيمية
	
	
	

	7
	يمتلك أحد الأعضاء على الأقل تجربة سابقة (مشروع، تطوع، مسابقة) ذات صلة
	
	
	

	8
	الفريق قادر على توضيح خطة العمل خلال مرحلة الاحتضان
	
	
	

	مجموع المعيار (من 8)
	         / 
	





3. الابتكار والتميز
	#
	المؤشر
	0
	1
	الدليل / الشاهد

	1
	تم تحديد ثلاثة حلول مماثلة موجودة في السوق على الأقل ومقارنتها بالمشروع
	
	
	

	2
	يقدم المشروع ميزة تنافسية واضحة ومحددة لا يوفرها أيٌّ من المنافسين
	
	
	

	3
	الحل ليس نسخة طبق الأصل من منتج موجود مع تعديل بسيط
	
	
	

	4
	تم اختبار فكرة الحل مع مستخدمين محتملين ولو بشكل أولي (نموذج أو استبيان)
	
	
	

	5
	يوفر الحل عنصر الجدة (الزمانية والمكانية والموضوعية) في الآلية أو التصميم أو التجربة المقدمة
	
	
	

	مجموع المعيار (من 5)
	         / 
	



4. الجدوى
	#
	المؤشر
	0
	1
	الدليل / الشاهد

	1
	تم تحديد المتطلبات التقنية الأساسية للحل بوضوح
	
	
	

	2
	لا تعتمد الجدوى التقنية على تقنية غير متاحة أو قيد البحث
	
	
	

	3
	قُدّرت تكلفة التطوير الأولية ولو بشكل تقريبي
	
	
	

	4
	تم تحديد نموذج الإيراد (كيف سيجني المشروع عائداً)
	
	
	

	5
	يمكن إنجاز نموذج تجريبي أوّلي خلال 6 أشهر بالإمكانات المتاحة
	
	
	

	6
	لا تعتمد الخطة على تمويل ضخم قبل اثبات الجدوى
	
	
	

	مجموع المعيار (من 6)
	         / 
	





5. الإمكانات السوقية
	#
	المؤشر
	0
	1
	الدليل / الشاهد

	1
	تم تحديد شريحة العملاء المستهدفين بدقة (العمر، الموقع، السلوك...)
	
	
	

	2
	قُدّر حجم السوق المستهدف بأرقام تقديرية مستندة إلى مصدر
	
	
	

	3
	ذكر الفريق استراتيجية واضحة للوصول إلى العملاء الأوائل
	
	
	

	4
	يوجد طلب مثبت على الحل (مقابلات، قائمة انتظار، نماذج اهتمام...)
	
	
	

	5
	لا تعتمد استراتيجية الوصول كلياً على الإعلانات المدفوعة
	
	
	

	مجموع المعيار (من 5)
	         / 
	





6. القابلية للتوسع
	#
	المؤشر
	0
	1
	الدليل / الشاهد

	1
	الحل قابل للتطبيق في قطاعات أو مناطق جغرافية أخرى دون إعادة بناء كامل
	
	
	

	2
	لا يتطلب التوسع توظيف عدد كبير من البشر بشكل متناسب مع النمو
	
	
	

	3
	البنية التقنية المقترحة تستوعب عشرة أضعاف المستخدمين الحاليين
	
	
	

	4
	ذكر الفريق سوقاً ثانوياً محتملاً يمكن دخوله لاحقاً
	
	
	

	مجموع المعيار (من 4)
	         / 
	






7. الأثر والقيمة المضافة
	#
	المؤشر
	0
	1
	الدليل / الشاهد

	1
	يُحدث المشروع أثراً إيجابياً قابلاً للقياس (اقتصادي أو اجتماعي أو بيئي)
	
	
	

	2
	يمكن قياس الأثر بمؤشرات ملموسة (عدد المستفيدين، توفير تكلفة، خفض وقت...)
	
	
	

	3
	يخلق المشروع فرص عمل أو تدريب أو ريادة إضافية
	
	
	

	4
	يتوافق المشروع مع رؤية الجامعة الهاشمية للابتكار وخدمة المجتمع
	
	
	

	5
	للمشروع أثر بيئي محايد أو إيجابي (لا يُلحق ضرراً بيئياً)
	
	
	

	مجموع المعيار (من 5)
	         / 
	





ثالثاً: التقييم النهائي والقرار
المجموع الكلي من 41 نقطة (تعريف المشكلة: 8 | الفريق المؤسس: 8 | الابتكار والتميز: 5 | الجدوى: 6 | الإمكانات السوقية: 5  | القابلية للتوسع: 4 | الأثر والقيمة المضافة: 5)
تُحتسب الدرجة النهائية لكل مشروع من خلال تحويل الدرجات الخام (من 41) إلى درجات موزونة (من 100) وفق الأوزان المعتمدة لكل محور على النحو الآتي:
	توزيع أوزان المحاور وتحويل الدرجات إلى 100%

	المحور
	الوزن %
	الدرجة الأصلية
	الدرجة 
	الحد الأقصى (من 100)
	الدرجة المحرزة (من 100)
	ملاحظات

	ملاحظة: تعريف المشكلة (8 نقاط) | تم إعطائه وزن 5% وتم إلغاء محور التمكين التقني (4 نقاط) 

	تعريف المشكلة
	5%
	8
	
	5
	
	

	الفريق المؤسس
	20%
	8
	
	20
	
	

	الابتكار والتميز
	20%
	5
	
	20
	
	

	الجدوى
	15%
	6
	
	15
	
	

	الإمكانات السوقية
	20%
	5
	
	20
	
	

	القابلية للتوسع
	10%
	4
	
	10
	
	

	الأثر والقيمة المضافة
	10%
	5
	
	10
	
	

	المجموع الكلي
	100%
	41
	
	100
	
	



	ثالثاً: التقييم النهائي والقرار

	البند
	النتيجة
	ملاحظات

	مجموع الدرجات الخام
	       / 41
	

	مجموع الدرجات الموزونة
	       / 100
	

	قرار اللجنة
	مدرج في القائمة المختصرة  /  غير مدرج
	

	توصية إضافية
	





* تُستخرج الدرجة الموزونة لكل محور بضرب مجموع النقاط في الوزن المحدد مقسوماً على درجته القصوى الأصلية (مجموع النقاط الكلي للمحور)
اسم المقيم: .......................................     التوقيع: .......................................
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